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2024年 2月 13日 

報道関係者 各位 

パートナー企業の「健康経営」を共に目指す 

～持続可能な物流構築を目的に、大塚製薬のサービス活用～ 

大塚グループの物流を担っている大塚倉庫株式会社（本社：大阪市港区、代表取締役社長：濵長一彦、以下「大

塚倉庫」）は、持続可能な物流を構築するために、大塚製薬の法人向け健康経営支援サービス【健康経営つながる

サポート ONLINE】（※1）を活用し、パートナー企業（※2）の健康課題解決の支援を開始したことをお知らせいたします。

 現在の物流業界は、慢性的な長時間労働と労働力不足のなか「2024年問題」に直面しています。また、健康状態

に起因する事故なども多発しており、労働環境の整備は急務です。2024年問題に対応するだけではなく、トラックドラ

イバーをはじめ物流に携わる人々の健康づくりに大塚倉庫として投資することは、業界における離職率の低下にもつ

ながり持続可能な物流を構築するために不可欠と考えます。 

 今回、同グループの大塚製薬【健康経営つながるサポート ONLINE】を活用しパートナー企業が抱える健康課題を

把握し、共に解決できるしくみを検討、健康経営の実践と健康経営優良法人の認定取得に向けた支援を行っていき

ます。 

 大塚倉庫は、大塚グループの企業理念である'Otsuka-people creating new products for better health worldwide'の

もと、人々のより豊かで健康な暮らしに貢献するメーカー物流会社として、事業を通じた社会課題の解決に取り組み、

持続可能な物流の構築を目指していきます。 

【参考】 

・大塚倉庫の取組み

大塚倉庫では物流の平準化（波動をならす）およびリードタイムの見直し（D2運用（※3）への切り替え）に

取り組んでいます。また、これまでの「勘と経験」による倉庫運営から脱却し、データや IT の活用による「誰でもで

きる物流」を実現し、物流業界全体が抱える人手不足を解消する「仕組み」づくりを推進しています。今回のパートナ

ー企業への支援も、より良い物流業界、持続可能な社会づくりの一環と位置付けております。 

（※1）【健康経営つながるサポート ONLINE】について 

大塚製薬【健康経営つながるサポート ONLINE】を公開  -企業の健康課題解決への支援を拡充-  

プレスリリース URL：https://www.otsuka.co.jp/company/newsreleases/2024/20240213_2.html 

（※2）大塚倉庫のパートナー企業について 

持続可能な物流の構築は、自社だけでは成しえません。大塚倉庫では協力会社（運送業、倉庫業、サービス業ほか）をパートナ

https://www.otsuka.co.jp/company/newsreleases/2024/20240213_2.html
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ー企業と呼び、各社との連携を強化しています。 

 

（※3）D2 運用について 

受注から納品までの期間（リードタイム）を指す言葉で、D２（Day2）は翌々日配送のことを指します。従来の当日配送や翌日配送

と比較し、深夜作業の削減、計画的な要員手配などが可能となり労働環境改善につながる取組みです。 

 

 

【会社概要】 

大塚倉庫株式会社（Otsuka Warehouse Co.,Ltd.） 

資 本 金 ８億円 

代 表 者 代表取締役社長 濵長 一彦（はまなが かずひこ） 

本社所在地 大阪府大阪市港区石田１－３－１６ 

主な事業内容 倉庫業および運送事業 

 

 

 

 
この件に関するお問合せは、下記にお願いします。 

大塚倉庫株式会社 総務人事部    

〒104-0053 東京都中央区晴海 4-7-4 CROSS DOCK HARUMI 2F 

TEL：03-5843-2010 

Email：owh_pr@otsuka.jp 

URL： https://www.otsukawh.co.jp/ 
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